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САВРАНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА
ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

 РІШЕННЯ                                 
 
 смт  Саврань                                                                 №13/6 від 13.10.2022 року
  
Про результати діяльності робочої групи
з питань легалізації виплат заробітних плат, 
зайнятості населення та детінізації доходів
 
Керуючись ст.ст.28, 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.78 Бюджетного кодексу України та заслухавши інформацію першого  заступника селищного голови Базея М.М., виконавчий комітет Савранської селищної ради
 
ВИРІШИВ:
1. Інформацію про роботу робочої групи з  легалізації виплат заробітних плат, зайнятості населення та детінізації доходів щодо здійснення заходів з дотримання законодавства про працю підприємствами, установами, організаціями, фізичними особами-підприємцями на території громади, взяти до відома.
2. Робочій групі (Базей М.М.): 
2.1. активізувати роботу по здійсненню  заходів з дотримання на території громади державних гарантій у сфері праці, визначити способи вирішення питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення; 
2.2. скласти перелік суб’єктів підприємницької діяльності (фізичних та юридичних осіб), які використовують найману працю і діють на території громади та у строк до 10.11.2022 року провести з ними роз’яснювальну роботу щодо дотримання законодавства про працю (питання використання найманої праці, легалізації бізнесу, легалізації виплати заробітної плати); 
2.3. підготувати для розгляду на  черговому засіданні виконавчого комітету інформацію про проведену роботу. 
3. Контроль  за виконанням цього рішення залишаю за собою. 
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Про результати діяльності робочої групи з питань легалізації виплат заробітних плат, зайнятості населення та детінізації 

      Рішенням виконавчого комітету Савранської селищної ради від 29.04.2021 року за №4/6 утворено робочу групу з легалізації виплат заробітних плат, зайнятості населення та детінізації доходів, головою якої є перший заступник селищного голови Базей М.М.  До складу робочої групи також входить головний державний інспектор відділу з питань оплати праці Гонтар О.М.
    З початку поточного року відбулось чотири засідання комісії. Створено робочі групи для виїздних рейдів по перевірці легалізації бізнесу, був розроблений графік та маршрут груп.  За участю головного державного інспектора відділу з питань оплати праці проведено 17 відвідувань суб’єктів господарювання (під час військового стану перевірки призупинені). В результаті відвідувань виявлено 8 працівників без укладання трудових договорів, з них 4 вже офіційно працевлаштовано. Забезпечено додаткові надходження до селищного бюджету 14,9 тис. грн.
   Відбулось два засідання робочої групи по питанню кредиторської заборгованості з виплати заробітної плати по КНП «Савранська лікарня». Станом на 01.08.2022 року заборгованість склала 1116,9 тис. грн. Станом на 20.09.2022 року – 492,7 тис. грн. На засіданні заслухано в.о. головного лікаря КНП «Савранська лікарня» про стан фінансування лікарні НСЗУ та виплати заробітної плати працівникам.
 Проведено рейдовий об’їзд суб’єктів господарювання, які здійснюють свою діяльність у сфері торгівлі по Дубинівському та Вільшанському старостатах громади. Всього відвідано 10 суб’єктів господарювання, в яких працює 19 працівників. Під час рейду члени робочої групи провели інформаційно – роз’яснювальну роботу з роботодавцями та найманими працівниками щодо дотримання законодавства про працю, надано відповідні пам’ятки. 



   Перший заступник
   селищного голови                                                             Микола БАЗЕЙ
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